BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
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  TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH 
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    (Dự thảo)

PHIẾU CHẤM ĐIỂM VIỆC THỰC HIỆN NHIỆM VỤ NĂM HỌC
(Áp dụng cho giảng viên đang công tác, giảng dạy tại Trường)

Họ và tên giảng viên: 

Bộ môn: 

Khoa: 

	TT
	Nội dung tiêu chí
	Số điểm tối đa

(Tổng 100 điểm)
	Tự chấm
	Trưởng đơn vị chấm

	I
	Công tác giảng dạy
	35
	
	

	1
	Chấp hành tốt các quy định về công tác giảng dạy (giảng dạy đúng giờ, đúng kế hoạch, thời khóa biểu, thực hiện đầy đủ các học phần được phân công giảng dạy).
Vi phạm chậm giờ, bỏ tiết, về sớm: mỗi lần vi phạm trừ 4 điểm
	8
	
	

	2
	Có tác phong giảng dạy nghiêm túc, gương mẫu theo quy định của Nhà trường
	2
	
	

	3
	Luôn có những sáng kiến đổi mới  phương pháp giảng dạy, áp dụng các kỹ năng giảng dạy mới, cải tiến phương pháp kiếm tra đánh giá hoạt động học tập phù hợp với trình độ của sinh viên.
	4
	
	

	4
	Giảng dạy đúng nội dung quy định trong chương trình đào tạo, đề cương chi tiết học phần, cung cấp kiến thức mới, cập nhật, tạo điều kiện, giúp sinh viên phát triển tính sáng tạo, khả năng độc lập nghiên cứu và giải quyết vấn đề.
	3
	
	

	5
	Cung cấp cho sinh viên đầy đủ tài liệu học tập và tài liệu tham khảo của học phần.
	3
	
	

	6
	Cải tiến phương pháp dạy học để nâng cao chất lượng dạy học các học phần. Ứng dụng công nghệ thông tin và truyền thông vào giảng dạy.
	3
	
	

	7
	Hướng dẫn sinh viên tự học theo các nội dung quy định trong đề cương chi tiết học phần và tư vấn cho sinh viên trong việc lựa chọn môn học phù hợp, giúp sinh viên xây dựng mục tiêu, phương pháp, kế hoạch học tập phù hợp.
	3
	
	

	8
	Có khả năng giảng dạy được 2 học phần trở lên
	2
	
	

	9
	Thường xuyên đánh giá và phát triển chương trình đào tạo, phát triển và đổi mới nội dung bài giảng, tham gia vào việc điều chỉnh, cập nhật nội dung chương trình.
	2
	
	

	10
	Đánh giá thường xuyên hoạt động học tập của sinh viên: điểm chuyên cần, điểm kiểm tra thường xuyên, điểm kiểm tra giữa kỳ, điểm kiểm tra cuối kỳ
	2
	
	

	11
	Xây dựng và biên soạn tài liệu phục vụ cho giảng dạy, tài liệu hướng dẫn học tập, có đầy đủ các tài liệu liên quan đến công tác giảng dạy được phân công đảm nhận
	3
	
	

	II
	Công tác hoạt động chuyên môn và nhiệm vụ khác
	30
	
	

	1
	Có báo cáo chuyên đề về các nội dung liên quan đến đổi mới phương pháp, tổ chức dạy - học, sáng kiến kinh nghiệm phục vụ cho công tác chuyên môn
	5
	
	

	2
	Hoàn thành tốt nhiệm vụ công tác coi thi

(Giảng viên vắng coi thi không có lý do chính đáng mỗi lần trừ 2 điểm, vi phạm quy định công tác coi thi: nghe điện thoại trong phòng thi, để sinh viên sử dụng tài liệu... mỗi lần vi phạm trừ 2,5 điểm)
	5
	
	

	3
	Nộp điểm thi, kiểm tra, chuyên cần, khóa luận, tiểu luận, danh sách không đủ điều kiện dự thi đúng thời gian quy định.

(Giảng viên nộp chậm so với quy định của Nhà trường, mỗi lần trừ 1 điểm)
	3
	
	

	4
	Hoàn thành tốt công tác chấm thi các học phần được giao
(Giảng viên vi phạm quy định về chấm bài, cộng điểm sai: mỗi lần vi phạm trừ 2 điểm)
	4
	
	

	5
	Hoàn thành nhiệm vụ công tác cố vấn học tập, công tác trợ lý đào tạo và các công tác khác được khoa và Trường phân công.

(Cố vấn học tập vi  phạm quy định công tác cố vấn học tập mỗi lần trừ 3 điểm, Trợ lý đào tạo vi phạm công tác đào tạo mỗi lần trừ 3 điểm)
	6
	
	

	6
	Tham gia đầy đủ các buổi sinh hoạt chuyên môn học thuật của bộ môn và dự giờ chuyên môn của cán bộ trong khoa/bộ môn, các buổi họp theo lịch làm việc của Trường và của đơn vị.

(Giảng viên vắng 1 buổi không có lý do chính đáng trừ 1 điểm)
	5
	
	

	7
	Trình độ ngoại ngữ, tin học đạt chuẩn theo quy định
	2
	
	

	III
	Công tác nghiên cứu khoa học
	35
	
	

	1
	Hoàn thành định mức nghiên cứu khoa học theo quy định

(Nếu giảng viên không hoàn thành định mức NCKH cứ thiếu 10% trừ 1,5 điểm)
	15
	
	

	2
	Tham gia đề tài, dự án, các công trình nghiên cứu cấp Trường trở lên
	5
	
	

	3
	Thực hiện quá trình đánh giá kết quả nghiên cứu khoa học của sinh viên, học viên
	5
	
	

	4
	Tham gia các hoạt động hợp tác ngoài trường về nghiên cứu khoa học, công nghệ và các hoạt động khoa học khác được phân công
	5
	
	

	5
	Có bài báo hoặc ấn phẩm được xuất bản trong các tạp chí khoa học hoặc các hội nghị khoa học ở trong và ngoài nước liên quan đến các công trình nghiên cứu.
	5
	
	


Xếp loại danh hiệu thi đua cá nhân

Hoàn thành nhiệm vụ: Đối với giảng viên đạt 60 điểm trở lên


Lao động tiên tiến: Đối với giảng viên đạt từ 75 điểm trở lên


Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở: Đối với giảng viên đạt từ 90 điểm trở lên
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