BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
  TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH 

    Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
           ¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯


    ¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯

    (Dự thảo)

PHIẾU CHẤM ĐIỂM VIỆC THỰC HIỆN NHIỆM VỤ NĂM HỌC

(Áp dụng cho cán bộ, viên chức khối hành chính)

Họ và tên: 

Tổ công tác: 

Đơn vị (phòng, ban, trung tâm...): 


	TT
	Nội dung tiêu chí
	Số điểm tối đa

(Tổng 100 điểm)
	Tự chấm
	Trưởng đơn vị chấm

	I
	Chấp hành chính sách pháp luật của nhà nước
	10
	
	

	1
	- Bản thân chấp hành tốt CSPLNN
	5
	
	

	2
	- Gia đình chấp hành tốt CSPLNN
	5
	
	

	II
	Kết quả công tác
	50
	
	

	1
	- Đảm bảo hoàn thành công việc đúng tiến độ
	25
	
	

	2
	- Có ý thức, chủ động trong thực hiện nhiệm vụ
	15
	
	

	3
	- Có sáng kiến trong công việc
	10
	
	

	III
	Ý thức tổ chức kỷ luật
	10
	
	

	1
	 -Thực hiện nội quy cơ quan, thực hiện ý kiến chỉ đạo của cấp trên (mỗi lần vi phạm trừ 2đ)
	5
	
	

	2
	- Thực hiện nghiêm túc giờ giấc làm việc (Đi muộn về sớm, mỗi lần trừ 1đ; bỏ nhiệm sở không lý do trừ 5đ/buổi, vắng sinh hoạt tập thể, học tập nghị quyết trừ 2đ/buổi)
	5
	
	

	IV
	Tinh thần phối hợp trong công tác
	5
	
	

	1
	(Không phối hợp hoặc từ chối giúp đỡ đồng nghiệp khi thực hiện nhiệm vụ, mỗi lần trừ 1đ)
	
	
	

	V
	Lối sống, đạo đức, tính trung thực trong công tác
	10
	
	

	1
	 - Bản thân có lối sống lành mạnh, trong sáng
	5
	
	

	2
	- Luôn báo cáo và cung cấp thông tin trung thực với cấp trên trong khi thực hiện nhiệm vụ (mỗi lần vi phạm trừ 2đ)
	5
	
	

	VI
	Tinh thần học tập nâng cao trình độ
	5
	
	

	1
	- Có tinh thần tự học, tự nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ, hoàn thành các khoá đào tạo được Trường cử đi học (nếu có) đúng hạn (mỗi lần vi phạm trừ tối đa 3đ)
	5
	
	

	VII
	Tinh thần thái độ phục vụ
	10
	
	

	1
	- Luôn có thái độ đúng mực, không cửa quyền, hách dịch hay thiếu lễ phép đối với người đến giải quyết công việc (mỗi lần vi phạm trừ 2đ)
	5
	
	

	2
	- Không gây khó dễ cho người đến liên hệ, giải quyết công việc (mỗi lần vi phạm trừ 3đ)
	5
	
	


Xếp loại danh hiệu thi đua cá nhân


Hoàn thành nhiệm vụ: Đối với giảng viên đạt 60 điểm trở lên


Lao động tiên tiến: Đối với giảng viên đạt từ 75 điểm trở lên


Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở: Đối với giảng viên đạt từ 90 điểm trở lên

